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PENSIONAMENTI UNIVERSITARI

NON E UN RUOLO
PER VECCHI

di GIOVANNI COSTA

'é chi in pensione

vuole andarci il pri-

ma possibile e chi

non vuole andarci
mai. Sembra il caso dei pro-
fessori universitari che un
tempo andavano in pensio-
ne a 75 anni dopo averne
trascorso cinque nella posi-
zione di «fuori molo» che
assicurava il trattamento
economico normale senza
une specifico carico di lave-
ro. I fuori niolo é stato gra-
dualmente abolito fino a
imporre la pensione per
tutti al massimo a set-
tant'anni. Di norma. S1, per-
ché in Italia si fanno nor-
me che si applicano «di
normas, il che significa
che sono eludibili. I singoli
atenei possono, infatti,
concedere due anni di pro-
lungamento. Alcuni, come
Verona, hanno detto no:
nessuno oltre i settant'an-
ni. Altri, come Padova, si
sono riservati di valutare ri-
chieste di docenti merite-
voli di prolungare il servi-
Zi0 per coprire esigenze og-
gettive dell'ateneo. Al Bo, il
Dipartimento e la Facolta
di appartenenza devono
esprimersi sul proprio inte-
resse a continuare ad awva-
lersi dell'opera del settan-
tenne, valutando la pil re-
cente produttivita scientifi-
ca, il ruolo organizzativo
svolto e i progetti per i due
anni supplememntari.

Puo essere imbarazzan-
te per i membri di questi
organismi negare a un col-
lega pitl anziano la perma-
nenza in servizio, spiegan-
dogli che & difficile che in
questo tempo supplemen-
tare produca gqualcosa di
scientificamente rilevante
o svolga un ruoclo significa-
tivo. Questo € un punto sin-
golare. 5i tarda il varo di
una normativa per valutare
i docenti nel corso della

carriera, che avrebbe rifles-
si immediati sulla loro qua-
lita, e s'introduce invece
una valutazione con regole
estemporanee per accorda-
re un beneficio corrispon-
dente a un'attesa legittima
di questi docenti. E' uno
dei rari casi in cud i diritti
acquisiti non seno tutelati,
in cui le «regole d'ingag-
@io» nonvengono rispetta-
te e sono invece cambiate
in corsa, anzi a fine corsa.
Molti, anche tra i professo-
ri universitari « danneggia-
tix, pensano perd che il le-
gislatore abbia fatto bene a
tagliare privilegi non piix
difendibili. Pensano anche
che avrebbe potuto evitare
un ennesimo pasticcio e as-
sumersi le proprie respon-
sabilith senza passare alle
singole universita I'incom-
benza di creare differenze
per casi singoli.
Settant'anni € un massi-
mo ragionevole per la pen-
sione non sole per i docen-
ti universitari ma anche
per altri mestieri che non
assomigliano neanche lon-
tanamente al siderurgico.
Vanno capite le legittime
attese dei docenti assunti
quando vigevano altre re-
gole ma, in fatto di pensio-
ni, vanno tutelate le altret-
tante legittime attese dei
giovani, danneggiati da
pensionamenti dei padri
sia troppo precoci sia trop-
po ritardati. Semmai il go-
verno e gli atenei potrebbe-
ro perfezionare per i pen-
sionati, forme alternative
di collaborazione (gia in
uso in aleune sedi) e valo-
rizzare, come accade al-
l'estero, la figura del «pro-
fessore emerito» che po-
trebbe coprire posizioni
«leggere» ove mettere a
frutto la propria esperien-
za.
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